
 

【施設長～中堅職員相当対象】 

介護現場を支える“現場力”の高め方（仮） 
（マネジメント向上研修） 

 

１. 目 的  事業所の円滑な運営、施策に対する効果向上に向けたリーダーの役割、 

チームマネジメントを学ぶ。 

                                                      

２. 対象者   広島市老人福祉施設連盟会員施設・事業所の 

管理者、相談員、リーダー（主任、副主任等）など（施設長～中堅職員相当）    

 

３. 日 時  令和 ７年１２月２４日（水）9:45 受付 10:00～ 16:３0（予定） 
      9:45    10:00   10:15        12:15  13:15             16:15 16:30 

受付 開会 
1) リーダーの 

役割とは 
昼食 

2)情報共有と

業務分担の仕

組み他 

アンケート 
閉

会 

 

４. 会 場  広島総合福祉センター 大会議室 

（南区松原町５－１ BIGFRONT ひろしま西棟５階） 

                （※集合研修のみ。ハイブリット研修ではありません） 

   

 ５.  内容及び講師 

     テーマ：「介護現場を支える“現場力”の高め方」（仮称） 

1) 事業所に求められるリーダーの役割とは 

現場が回る“チーム”と“仕組み”の作り方 

現場課題の整理と解決に向けた行動づくり 

～グループワーク～ 

2) 適切な情報共有と業務分担の仕組みづくり 

          リーダーに必要な信頼とコミュニケーション 

    フィードバックと承認の実践 

 

     講 師：株式会社ビ・スポーク 代表取締役  松田 さとえ氏 

                              中小企業診断士・社会保険労務士・行政書士 

                  ＭＢＡ（経営学修士）、NLP マスタープラクティショナー 

 

６. 参加費  無料 

    昼 食    お弁当注文（お茶付き）  600 円（当日受付時、現金支払い） 

      ※注文の場合、12/８を目途に確認を行います。以後のキャンセルはできません。 

          

７．申し込み  下記、URL 又は、QR コードより 

 

                   

https://forms.gle/UKcJ57E39Uwjbdvi8 

 

             

8．そ の 他  ①決定通知は、お送りしません。当日、会場へお越しください。 

        ②人数の調整が必要な場合は、個別に相談させていただきます。 

その際はご了承いただきます様、よろしくお願いいたします。 

        

令和 7 年 10 月 29 日（水）までに、申込ください。 

     

          問合先／公益社団法人広島市老人福祉施設連盟事務局（担当：髙橋）    

 TEL：207-0567／e-mail：jimu@roushiren-hiroshima.jp 

 

https://forms.gle/UKcJ57E39Uwjbdvi8

